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Sujet	de	la	séance	:	
	

	alimenter	la	réflexion	sur	le	rôle	de	chaque	strate	
dans	les	différents	types	de	formaEons	
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Ø des	ressources	limitées	
	financières	et	en	termes	de	bénévoles	
	tant	fédérales	que	dans	les	ligues	

	
èbesoin	d’organiser	la	coordinaEon	des	différentes	
strates	de	la	FFB	(FFB,	Ligues	et	CDB,	clubs)	
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Pourquoi	:	
	



Rappel	
Ø 	Le	rôle	du	colloque	des	présidents	:	partager	des	
réflexions	sur	des	sujets	prioritaires	de	la	FFB	pour	

Ø 	enrichir	la	réflexion	fédérale	;	
Ø 	partager	l’expérience	locale	des	ligues.	

	

è	Temps	de	parole	partagé	entre	toutes	les	ligues	
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OrganisaEon	de	la	séance	
		
Ø 1	seul	axe	partagé	aujourd’hui	:	la	formaEon	

Ø FormaEon	des	dirigeants	(clubs,	CdB/Ligues,	
FFB)	;	
Ø FormaEon	des	arbitres	et	juges	arbitres	;	
Ø FormaEon	des	joueurs	;	
Ø FormaEon	des	formateurs.	
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OrganisaEon	de	la	séance	
	
Ø 	différents	aspects	à	évoquer	:	

Ø DétecEon	du	besoin	;	
Ø ConstrucEon	d’un	programme	de	formaEon	;	
Ø Gérer	la	compétence	des	formateurs	;	
Ø Evaluer	les	formaEons	;	
Ø Financement.	
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Strates	prises	en	compte	

Ø 	strate	fédérale	:	pôle	formaEon,	DTN	

Ø 	strate	intermédiaire	:	ligue	et/ou	CDB	

Ø 	strate	locale	:	le	club	
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Les	pages	suivantes	consEtuent	la	retranscripEon	
des	échanges	réalisés,	sans	interprétaEon,	de	
manière	à	consEtuer	une	base	d’informaEon	pour	le	
pôle	formaEon.	
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En	quoi	est-ce	
important	?	

Apporter	la	connaissance	des	règles	et	obligaEons	;	
Être	efficace	(qualité	de	l’engagement	des	dirigeants)	;	
Faciliter	l’engagement,	ne	pas	effrayer	les	bénévoles	potenEels	;	
Contenu	:	comment	construire	un	projet,	le	conduire,	gérer	les	résistances,	animer	une	
équipe,	gérer	les	conflits	?	
Il	faut	travailler	sur	la	détecEon	des	bénévoles	(préparer	le	renouvellement).	

Rôle	de	la	FFB	 Définir	les	priorités,	être	force	de	proposiEon,	apporter	un	appui	technique,	définir	le	
cadre,	rédiger	les	contenus	de	formaEon,	fournir	les	boîtes	à	ouEls	;	
Organiser	la	communicaEon	des	évoluEons	règlementaires	;	
Créer	des	fiches	de	poste	«	type	»	;	
Former	les	nouveaux	dirigeants	ligue	aux	rouages	de	la	FFB.	

Rôle	des	
ligues/CDB	

Relayer	les	informaEons	vers	les	clubs	;	
Accompagnement	des	dirigeants	des	clubs,	en	parEculier	pour	les	demandes	de	
subvenEons	;	
Former	les	nouveaux	dirigeants	des	clubs	aux	rouages	de	l’organisaEon	(exemple	ligue	
Centre-Val	de	Loire)	;	
Aiguiller	les	clubs	vers	des	prestataires	de	formaEon	(catalogues	CDOS,	CROS…)	;	
Préciser	chaque	fiche	de	poste	«	type	»	en	adéquaEon	avec	l’organisaEon	de	la	ligue.	

Rôle	des	clubs	 Besoin	d’ouEls	pour	savoir	communiquer	et	faire	adhérer	;	
Besoin	de	formaEon	des	dirigeants	à	l’accueil	et	à	dynamiser	;	
Détecter	les	futurs	bénévoles	potenEels.	
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En	quoi	est-ce	
important	?	

Pour	susciter	les	vocaEons,	avoir	une	bonne	gesEon	des	compéEEons,	améliorer	le	
déroulement	des	compéEEons,	éviter	les	cas	de	discipline	;	
Important	pour	le	bon	respect	des	règlements	qui	doivent	être	clairs	et	simples	;	
Pour	rassurer	les	joueurs	;	
Les	directeurs	de	jeu	aussi	doivent	être	formés.	

Rôle	de	la	FFB	 Écrire	un	programme	de	formaEon	type	(code	d’arbitrage	?)	;	
Définir	les	compétences	mini	pour	être	formateur	d’arbitre.	La	compétence	requise	pour	
être	formateur	n’est	pas	écrite	au		niveau	FFB	et	n’est	pas	uniforme	dans	les	ligues	;	
Définir	les	supports	de	formaEon	;	
Organiser	la	formaEon,	proposer	les	arbitres	internaEonaux	;	
Définit	les	QCM	des	examens	;	
Propose	une	segmentaEon	des	formaEons	(iniEaEon	à	l’arbitrage	/	formaEon	en	vue	d’être	
arbitre	diplômé).	

Rôle	des	
ligues/CDB	

MulEplier	le	nombre	d’arbitres	et	améliorer	leurs	connaissances	;	
Susciter	des	vocaEons,	former	les	arbitres	régionaux	et	naEonaux	;	
Informer	des	évoluEons	annuelles	(exemple	:	1	colloque	arbitrage	=	1	journée	
d’informaEon)		
Le	formateur	est	dans	la	strate	ligue	/	CDB	sauf	au	snooker	;	
Aujourd’hui,	les	formaEons	sont	toujours	gratuites	;	
Le	CNDS	subvenEonne	la	formaEon	des	arbitres	(au	Etre	de	la	formaEon	des	dirigeants)	;	
L’auto-arbitrage	nécessite	de	développer	la	formaEon	dans	les	clubs	(iniEaEon).	

Rôle	des	clubs	 Faire	remonter	au	CDB	/	ligue	les	besoins	de	formaEon	des	arbitres	de	son	club	;	
Détecter	les	futurs	arbitres,	fournir	des	candidats	;	
Dans	d’autres	disciplines	(ex:	hand-ball),	un	nombre	d’arbitres	est	requis	par	club	sous	peine	
de	sancEon.	



Forma&on	des	joueurs	

En	quoi	est-
ce	
important	?	

Parce	que	c’est	une	demande	forte	des	licenciés	;	
Apporter	de	la	connaissance,	de	la	progression,	de	la	performance	pour	
moEver	;	
La	formaEon	technique	nécessite	un	suivi	dans	le	temps.	

Rôle	de	la	
FFB	

Définit	le	parcours	du	joueur	de	l’iniEaEon	au	perfecEonnement	;	
FormaEon	des	espoirs,	naEonaux	et	+	;	
FormaEon	et	encadrement	du	haut	niveau,	accompagner	les	joueurs	au	niveau	
internaEonal	;	
Amener	les	meilleurs	à	performer.	

Rôle	des	
ligues/CDB	

FormaEon	des	naEonaux	;	
Détecter	des	bons	niveaux	ou	potenEels	(jeunes)	;	
Nécessité	d’avoir	un	moniteur	au	sein	de	la	ligue.	

Rôle	des	
clubs	

Améliorer	le	niveau	des	joueurs	;	
FormaEon	des	régionaux	et	des	joueurs	loisir	;	
OuEl	d’évaluaEon	;	
Accueil	des	nouveaux	joueurs	et	iniEaEon,	passage	des	DFA	;	
Présenter	aux	nouveaux	venus	le	parcours	du	joueur	(iniEaEon,	
développement,	perfecEonnement).	
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Forma&on	des	formateurs	

En	quoi	est-
ce	
important	?	

Développement	et	structuraEon	des	clubs,	acquérir	un	langage	commun	;	
Indispensable	pour	fidéliser	les	nouveaux	licenciés,	transmemre	le	savoir	et	le	
faire	savoir	;	
Une	obligaEon	pour	une	offre	adaptée	à	tous	les	niveaux.	

Rôle	de	la	
FFB	

Valider	les	contenus,	réaliser	des	guides	de	formaEon	et	des	ouEls	
d’évaluaEon	;	
Enrichissement	;	
Définir	un	cadre,	former	les	plus	haut	diplômés.	

Rôle	des	
ligues/CDB	

Évaluer	les	formateurs,	enrôler,	détecter	les	formateurs	;	
Suivre,	accompagner	les	DFI,	CFA	dans	le	temps	(par	exemple	avec	des	
séminaires	avec	un	moniteur	d’état)	;	
Proposer	des	formaEons	CFA	;	
Détecter	et	encourager	les	CFA	pouvant	devenir	des	DFI.	

Rôle	des	
clubs	

Fournir	les	candidats	aux	CFA	et	DFI	;	
Former	des	CFA	pour	iniEaEon	;	
Le	DFI	anime	les	CFA	et	structure	l’école.	
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Autres	points	évoqués	
	
Forum	des	présidents	et	dirigeants	de	ligues	créé	
par	LBIDF	:	hmp://pligues-forums.lbif.fr/		
	
Tarifs	d’assurance	de	clubs	opEmisés	et	courrier	
explicaEfs	:	
hmp://alpc.billard.free.fr/index.php/service-aux-
clubs/assurance/	
	
	


